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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Comissido Municipal de Eleicao Escolar
EDITAL N.° 001/2025 - C.M.E.E.

A Comissao Municipal de Elei¢do indicada pelos seus pares e nomeada pelo Decreto 027/2025, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem no Regimento Interno, estabelece normas
para o Processo de Elei¢ao consultiva & comunidade escolar para indicagdo de Diretores dos Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental.
TITULO I
DAS ELEICOES
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° - A consulta publica de Diretores das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Ventania dar-se-a pelo disposto neste Regulamento, observada a Lei Municipal 894 de

30 de agosto de 2022.

Art. 2° - E fungio do Diretor exigir o cumprimento de normas legais relativas 4 autonomia administrativa, financeira e pedagogica da unidade escolar, assim como:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor;

1T - responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da posse;

III - coordenar a elaboragéo e acompanhar a implementagao do Projeto Politico Pedagogico da escola, construido coletivamente e apreciado pelo Conselho Escolar;

IV - coordenar e incentivar a qualificagdo permanente dos profissionais da educagéo;

V - implementar a Proposta Pedagogica Curricular da instituigdo de ensino, em observancia as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educag@o Basica, o Referencial Curricular do
Parana: Principios, Direitos e Orientagdes e a Base Nacional Comum Curricular;

VI - coordenar a elaboragdo do Plano de A¢ao da instituigdo de ensino e submeté-lo a aprovagdo do Conselho Escolar;

VII - convocar e presidir as reunides do Conselho Escolar, dando encaminhamento as decisdes tomadas coletivamente;

VIII - elaborar os planos de aplica¢do financeira sob sua responsabilidade, consultando a comunidade escolar e colocando-os em edital publico;

IX - prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicagao e utilizagdo a aprovagdo do Conselho Escolar e fixando-os em edital publico;

X - coordenar a construgdo coletiva do Regimento Escolar, em consonancia com a legislagao em vigor, submetendo-o a apreciagdo do Conselho Escolar e, apos, encaminha-lo ao Nucleo
Regional de Educacdo para a devida aprovagéo;

XI - garantir o fluxo de informagdes na instituigdo de ensino e desta com os 6rgaos da administragdo municipal;

XII - encaminhar aos 6rgdos competentes as propostas de modificagdes no ambiente escolar, quando necessarias, aprovadas pelo Conselho Escolar;

XIII - deferir os requerimentos de matricula;

XIV - acompanhar, juntamente com a coordenagdo pedagogica, o trabalho docente e o cumprimento dos dias letivos, da carga horaria e de contetidos aos discentes;

XV - assegurar o cumprimento dos dias letivos, horas e horas-atividades estabelecidos;

XVI - promover grupos de trabalho e estudos ou comissdes encarregadas de estudar e propor alternativas para atender aos problemas de natureza pedagdgico administrativa no ambito
escolar;

XVII - propor a Secretaria de Estado da Educagéo, via Nucleo Regional de Educagao, apos aprovagdo do Conselho Escolar, alteragdes na oferta de ensino e abertura ou fechamento de
cursos;

XVIII - participar da elaboragdo dos regulamentos internos, analisa-los e encaminha-los ao Conselho Escolar para aprovagéo;

XIX - supervisionar o preparo da merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente atendendo as exigéncias sanitarias e padrdes de qualidade
nutricional;

XX - presidir o Conselho de Classe e o Conselho Escolar dando encaminhamento as decisdes tomadas coletivamente;

XXI - definir horério e escalas de trabalho do técnico-administrativo ¢ equipe de apoio;

XXII - articular processos de integracdo da escola com a comunidade;

XXIII - solicitar a Secretaria Municipal da Educagdo o suprimento e cancelamento de demanda de funcionarios e docentes, da institui¢ao;

XXIV - participar, com a coordenagdo pedagogica e equipe docente, da analise e defini¢ao de projetos/programas a serem inseridos no Projeto Politico Pedagogico regulamentados no
Regimento Escolar da institui¢do de ensino, juntamente com a comunidade escolar, possibilitando a implementagdo dos mesmos;

XXV - acompanhar e cooperar com o cumprimento das orienta¢des técnicas de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

XXVI - disponibilizar espago fisico adequado quando para oferta de servigos de apoio pedagogico especializado, nas diferentes areas da Educagdo Especial;

XXVII - assegurar a realizagdo do processo de avaliagdo institucional da institui¢do de ensino;

XXVIII - zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias;

XXIX - manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com a comunidade escolar e demais segmentos;

XXX - possibilitar e acompanhar o desenvolvimento dos programas federal e estadual, no &mbito escolar;

XXXI - acompanhar o processo de atendimento pedagégico domiciliar ao aluno impossibilitado de frequentar as aulas por problemas de satide ou licenga maternidade, devidamente
comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

XXXII - fornecer informagdo ao responsavel pelo Servigo de Atendimento a Rede de Escolarizagdo Hospitalar - SAREH no Nucleo Regional de Educagao e ao pedagogo que presta
servigo na entidade conveniada sempre que solicitado;

XXXIII - participar com a coordenagdo pedagogica e equipe docente na construgdo de estratégias pedagogicas de superagdo de todas as formas de discriminagao, preconceito e exclusdo
social;

XXXIV - assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra qualquer tratamento discriminatorio em decorréncia de diferengas fisicas, étnicas, de género, orientagdo sexual, credo, ideologia e
condigao sociocultural;

XXXV - viabilizar a igualdade de condigdes de acesso, permanéncia, inclusio e sucesso do aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada
aluno, no processo de ensino-aprendizagem;

XXXVI - desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientizagdo com a utilizagdo de cartazes e de recursos de audio e audiovisual, informando sobre os aspectos éticos e
legais que envolve o bullying;

XXXVII - cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar e o Plano de Agao.

Paragrafo Primeiro: A func¢do de Diretor abrange as responsabilidades de gerir tanto os processos formativos dos alunos, quanto os recursos administrativos, humanos, financeiros e
patrimoniais, colocados a disposigdo da instituigdo bem como a relagdo desta com a comunidade.

Paragrafo Segundo: Cabe aos candidatos a diregdo escolar estar ciente que a fungdo de Diretor exige, por vezes, estar na escola fora dos horarios rotineiros, como chegar mais cedo
para receber os alunos, assim como sair mais tarde ap6s todos os alunos ja terem ido para suas casas.

Art. 3° - Para efeitos do presente regulamento sdo considerados servidores do Quadro dos Profissionais da Educagéo os professores, coordenadores pedagdgicos e Apoio Administrativo.
Art. 4° - A consulta publica para diretor sera realizada nos estabelecimentos de ensino da Rede Municipal Ventania - SEDE e Novo Barro Preto, respeitando e cumprindo a Meta 19 do
Plano Municipal de Educagao (Lei Municipal 675 de 22 de Junho de 2015).

Art. 5° - Podem se candidatar aos cargos de Dirego:

I - todo professor do Quadro Proprio do Magistério Municipal, que esteja trabalhando ou que tenha trabalhado no minimo 01 (um) ano letivo no Estabelecimento de Ensino que pretende
dirigir no momento do registro de sua candidatura.

II - ter realizado o curso de Gestdo Escolar "Atribui¢des do Diretor Escolar a Luz da Legislagdo Educacional” ofertado pela Secretaria Municipal de Educagao.

III - ter sido aprovado na avaliagdo de mérito e desempenho aplicada ao final do curso de Gestdo Escolar "Atribui¢des do Diretor Escolar a Luz da Legislagdo Educacional".

IV — Para fins de aferi¢do do desempenho do atual gestor escolar que pretenda se candidatar a reelei¢do, sera realizada uma avaliag@o interna junto a equipe docente da unidade escolar.
Essa avaliagdo tera carater consultivo e subsidiara a decisdo quanto a autorizagdo para participagdo do candidato no processo eleitoral.

V — estar em pleno exercicio de suas fungdes laborais.

VI — néo estar respondendo a processo administrativo.

VII — possuir Licenciatura em Pedagogia, ou licenciatura em uma das areas da Educagdo, acrescida de pos-graduagio na area de Gestdo Escolar.

VIII - ndo estar readaptado de fungdo.

IX — ndo estar dentro do periodo de estagio probatorio.

Paragrafo Primeiro: Onde houver candidato unico que ndo obtenha a maioria simples dos votos validos, ou seja, mais de 50%, ou onde ndo houver candidatos, a Secretaria Municipal
de Educagio indicara um dos profissionais da Educagio do quadro préprio da Rede Municipal de Ensino para ocupar a fun¢do em questiio, ndo podendo o indicado ser o mesmo que ndo
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obteve mais de 50% dos votos.
Paragrafo Segundo: Nenhum candidato podera concorrer simultaneamente em mais de uma Unidade de Ensino.
Paragrafo Terceiro: Nao podera votar ou ser votado o membro do magistério que esteja cedido para outro 6rgdo publico, entidade particular ou outras escolas alheias @ Rede Municipal
de Ensino.
Paragrafo Quarto: Em caso de empate, sera considerado vencedor, em ordem de prioridade, o candidato que:
I — seja mais antigo no Magistério Municipal;
I — seja mais antigo no estabelecimento de ensino;
III — que possua maior idade;
Parigrafo Quinto: E vedada a candidatura de atuais gestores que foram reeleitos em 2023 (EDITAL N.° 01/2023), e que, portanto, ja cumpriram 4 anos de mandatos seguidos.
CAPITULO IT
DAS INSCRICOES NO CURSO DE GESTAO ESCOLAR
Art. 6° - O curso de Gestao Escolar "Atribuigdes do Diretor Escolar a Luz da Legislagdo Educacional” sera ofertado pela Secretaria Municipal de Educagdo e destinado aos pré-
candidatos a gestores escolares, ¢ acontecera seguindo o cronograma abaixo:

Médulos Contetidos Datas Periodos

1 Conselho Escolar e APMF 04/08/2025 Manha 08:00 as 12:00 h.
2 PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola 04/08/2025 Tarde 13:00 as 17:00 h.
3 Constitui¢do Federal, Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio e Estatuto da Crianga e do Adolescente 04/08/2025 Noite 19:00 as 22:00 h.
4 Atribui¢des do Diretor, Coordenador e Professor. 05/08/2025 Manha 08:00 as 12:00 h.
5 Documentagio Escolar 05/08/2025 Tarde 13:00 as 17:00 h.
6 Lei Geral de Prote¢do de Dados e Plano Nacional/Municipal de Educagao 05/08/2025 Noite 19:00 as 22:00 h.
7 Politicas Educacionais e Planejamento 06/08/2025 Manha 08:00 as 12:00 h.
8 Plano de Trabalho: teoria e pratica (elaboragdo e correcdo) 06/08/2025 Tarde 13:00 as 17:00 h.
9 IDEB e Processos de Aprendizagem 06/08/2025 Noite 19:00 as 22:00

10 Aplicacdo de Prova Escrita. 07/08/2025 Manha 08:00 as 12:00 h.

Art. 7° - A inscrigdo dos pré-candidatos a direcdio no curso de Gestdo Escolar "Atribuigdes do Diretor Escolar a Luz da Legislagdo Educacional” sera online (Google Forms) entre os
dias 31/07/2025 a 01/08/2025.
Paragrafo primeiro: A Comissdo Municipal de Elei¢do Escolar encaminharé para todas as Institui¢des de Ensino o link das inscri¢des com as devidas orientagdes.
Paragrafo segundo: Se houver a necessidade na alteragdo no cronograma de execucgdo do curso, a Comissdo Municipal de Elei¢do Escolar comunicara os inscritos com a devida
antecedéncia.
Paragrafo terceiro: Serdo considerados aprovados no curso aqueles que obtiverem frequéncia minima de 100% e nota igual ou superior a 7,0 na prova escrita.

CAPITULO III

DAS CANDIDATURAS

Art. 8° - A inscrigdo dos candidatos ao cargo de Diregdo sera efetuada na Secretaria Municipal de Educagéo junto a Comissdo Municipal de Eleigdo Escolar.
Art. 9° - O professor que desejar se inscrever para o cargo de Diretor devera protocolar, junto & Comissdo Municipal de Elei¢ao Escolar, o requerimento devidamente preenchido e
assinado, conforme modelo disponivel no anexo I, juntamente com copia dos seguintes documentos:
I - carteira de identidade;
II - comprovante de escolaridade conforme inciso VI, do Art. 5° deste Edital;
IIT - comprovante de tempo de servigo;
IV - proposta de trabalho (Plano de Ag¢ao);
V - copia do certificado do curso de Gestao Escolar “Atribui¢des do Diretor Escolar a Luz da Legislagdo Educacional".
Paragrafo Primeiro: As inscri¢des para o cargo de Diretor estardo abertas do dia 20/10/2025 até o dia 24/10/2025 das 08h30min as 11h30min - 13h30min as 16h30min e devem ser
feitas na Secretaria Municipal de Educagdo de Ventania, localizada na Rua Abel Alves da Silva, 305 — Centro.
Paragrafo Segundo: No ato da Inscri¢do o candidato a Diretor devera apresentar na ficha de inscrigéo (anexo II).
Art. 10 - Serdo admitidos tantos candidatos quantos forem os inscritos, devidamente desimpedidos.
Art. 11 - No ato da inscri¢do, o candidato a Diretor indicara o nome que usara na campanha eleitoral, acrescentando, eventualmente, o apelido de identificag@o.
Art. 12 - Havendo mais de 01 (um) candidato registrado, a Comissdo Municipal de Eleig¢do Escolar, ird numerar os candidatos de acordo com a ordem de inscri¢do, por exemplo,
candidato 1, candidato 2, e assim sucessivamente.
Art. 13 - Cada candidato concorrente tera direito até 01 (um) fiscal, dentre os votantes do Estabelecimento de Ensino, o qual devera ser credenciado pelo Presidente ou vice-presidente
da Comissdo Municipal de Elei¢ao Escolar até as 16h00min do dia 24 de novembro de 2025.

CAPITULO IV

DO PLANO DE ACAO

Art. 14 - O Plano de Agdo devera conter todos os requisitos previstos no Anexo III, tendo como eixos a Gestdo Democratica, Pratica Pedagogica e Ambiente Educativo.
Pariagrafo Unico: O Plano de Agio devers ser entregue digitado e impresso.
Art. 15 - O Plano de Agdo devera ser validado pela Comissdo Municipal de Elei¢do Escolar, sendo que sua nio apresenta¢do ou sua apresentagio em desconformidade com o previsto no
Art. 14° ¢ Anexo III serda motivo de indeferimento da inscrigdo do candidato.
Art. 16 - Caso o Plano de A¢3o ndo atenda aos requisitos previstos no Anexo III, a Comissao solicitara sua readequagdo, a qual devera ser atendida pelo candidato e entregue a
Comissdo em no maximo 02 (dois) dias uteis apos a solicitagao.
Paragrafo Primeiro: O candidato a Diretor fica ciente que o Plano Ac¢ao devera ser exposto na institui¢ao de ensino e o mesmo devera ser cumprido ao longo do mandato.
Paragrafo Segundo: O diretor podera ser avaliado a cada 06 (seis) meses conforme o Art. 2°.

CAPITULO V

DO VOTO

Art. 17 - Poderao participar da votagdo:
I - todos os professores em exercicio na Unidade Escolar, exceto aqueles que atuarem como estagiarios;
IT - demais funcionarios da escola que sejam concursados, pais e/ou responsaveis dos alunos regularmente matriculados na escola;
III - alunos maiores de 18 anos da EJA (Educagao de Jovens e Adultos);
IV - professores que sdo detentores de dois padrdes, lotados na mesma escola votardo apenas uma vez;
V - tera direito a voto apenas um dos pais (pai ou mae) ou responsavel por aluno matriculado;
VI - professores que trabalham em mais de uma instituicdo de ensino terdo direito a voto em cada uma destas instituigdes.
Parsgrafo Unico: Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma Instituicio de Ensino, ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos ou funcdes.
Art. 18 - A apuragdo dos votos devera ser realizada da seguinte forma:
I - Constituidas as mesas escrutinadoras, as urnas referentes aos segmentos pais/alunos e professores/funcionarios deverdo ser abertas.
1T - deverdo ser separados os votos brancos ¢ os nulos que néo entrardo no computo da apuragdo da votagio;
III - apds, devera ser feita a contagem dos votos validos correspondentes aos segmentos acima citados, considerando vencedor o candidato que obtiver mais de 50% dos votos validos;
IV - A apurac@o dos votos de todas as escolas municipais (Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental) da SEDE sera realizada na Escola Municipal Homero Talevi
Campos e as escolas do Novo Barro Preto sera realizada na Escola Municipal Juscelino Kubitschek de Oliveira.
CAPITULO VI

DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS
Art. 19 - As impugnagdes e os recursos, da Eleigdo, nio terdo efeito suspensivo.
Art. 20 - So serdo recebidos os recursos que estiverem devidamente instruidos com documentos que comprovem o alegado.
Art. 21 - Todos os Pareceres emitidos deverdo ser circunstanciados e fundamentados com base neste Edital.
Art. 22 - A Comissdo Municipal de Elei¢do Escolar pronunciar-se-a, por meio de Parecer, sobre os pedidos de impugnacdo contra candidaturas ou atos preparatorios, em 48h (quarenta e
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oito horas), contadas a partir do recebimento.
Art. 23 - Os pedidos de impugnagdo contra atos preparatorios, ocorridos nas 48h (quarenta e oito horas) antecedentes ao dia da votagdo, deverdo ser decididos de imediato pela
Comissdo Municipal de Eleigao.
Art. 24 - Os pedidos de impugnacdo contra atos da votagdo e da escrutinagio deverdo ser dirigidos aos membros da Mesa Receptora ou Escrutinadora, respectivamente, que decidirdo de
imediato.
Art. 25 - Todas as ocorréncias devem ser detalhadamente registradas em ata, sob pena de responsabilidade dos componentes da Mesa Receptora ou Escrutinadora.
Art. 26 - Da divulgacao do resultado final cabera recurso, que sera julgado pela Comissdo Municipal de Elei¢ao Escolar.
Art. 27 - O candidato a Diretor que se sentir prejudicado com o resultado da Elei¢do podera interpor recurso, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), contadas a partir da divulga¢ao do
resultado, perante a Comissdo Municipal de Eleigdo Escolar.
Art. 28 - Os recursos impetrados pelo candidato, apos divulgagdo do resultado da elei¢do, poderdo resultar em:
1 - recontagem de votos por comissdo especialmente constituida;
IT - anulagdo do Processo Eleitoral, cabendo nova eleigdo, no prazo de 15 (quinze) dias;
1II - confirmagdo do resultado da elei¢ao.
Paragrafo Unico: A eleigio s6 podera ser anulada em caso de fraude comprovada.

CAPITULO VII

DA COMISSAO MUNICIPAL DE ELEICAO ESCOLAR
Art. 29 - A Secretaria Municipal de Educacdo designara a Comissdo Municipal de Eleigdo para escolha de Diretor das Unidades Escolares, a qual sera composta por um presidente e 10
(dez) membros, que acompanhara o processo eleitoral, desde a inscri¢do até a nomeagao e posse do Diretor e que tera as seguintes atribuigdes:
I - receber e protocolar a inscri¢ao do professor candidato a Diretor;
IT - convocar através de edital, os professores, funcionarios, pais de alunos e membros do Conselho Escolar e APMF das Unidades Escolares para participarem da votagao;
III - afixar, uma semana antes, nas Unidades Escolares, em lugar bem visivel e de acesso publico, a relagdo nominal de professores pretendentes e inscritos a participar da Consulta
Publica para o cargo/fungdo de Diretor;
IV - designar e credenciar membros (da Comissdo Municipal de Elei¢do Escolar) para mesa receptora e mesa escrutinadoras de votos com antecedéncia a data da elei¢do. Estes
acompanhardo até o final do processo de eleigdo;
V - preencher, apos resultado final, a ata de resultados de votagdo e afixar nas escolas uma copia contendo o resultado final do processo, em lugar visivel e de acesso publico;
VI - recolher todo o material utilizado na Consulta Publica, bem como, seu arquivamento pelo prazo de 30 (trinta) dias. Decorrido este prazo, incinera-lo;
VII - examinar e dar parecer final, no prazo de 24 horas (vinte ¢ quatro horas) do recebimento, a pedidos de impugnagdes ou recursos impetrados, contra pretendentes ao cargo/fungdo de
Diretor ou ao desenvolvimento do processo de Consulta Publica para escolha de Diretor;
VIII - afixar junto as cabines de votagdo a relagdo dos candidatos concorrentes, constando: nome, apelido dos candidatos (se houverem) e niimero do candidato;
IX - credenciar os fiscais dos candidatos, conforme modelo constante do anexo VI desta Resolugao.
Paragrafo Unico: Transcorrido o prazo legal para impugnagio, apos a divulgagio dos resultados, a dissolugio da Comissdo Eleitoral dar-se-4, automaticamente, com o encerramento do
Processo Eleitoral.
CAPITULO VIII
DA VOTACAO E MESAS RECEPTORAS

Art. 30 - A mesa receptora sera composta por 02 (duas) pessoas que sejam membros da Comissao Eleitoral.
Paragrafo Unico: Na auséncia de um dos membros o Presidente da Comissio Eleitoral poder4 designar em caréter de urgéncia um profissional da Unidade Escolar para assumir a mesa.
Art. 31 - Nao podera participar da mesa receptora qualquer candidato, seu conjuge ou parentes de 2°. Grau.
Art. 32 - Compete a mesa receptora de votos:
1 - rubricar as cédulas;
IT - possuir uma listagem dos votantes credenciados;
III - coletar assinatura do votante na listagem de credenciamento;
IV - orientar os votantes durante o processo de elei¢do, porém sempre com neutralidades em relagéo aos candidatos;
V - fazer ata de vota¢do e encaminhd-la & mesa apuradora depois de concluida a votagao;
VI - decidir de imediato os pedidos de impugnagao contra a votagao;
VII - encerrar a votagdo a qualquer momento, desde que todos os inscritos tenham votado, encaminhando em seguida a urna para o escrutinio.
Parigrafo Unico: Somente poderdio permanecer no recinto destinado & mesa receptora os seus membros, o Presidente ou Vice-Presidente da Comissdo Eleitoral e os eleitores o tempo
necessario para votagdo. Da mesma forma nenhuma pessoa estranha a mesa receptora poderd intervir, sob pretexto algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente da
Comissdo Eleitoral.

CAPITULO IX

DA ESCRUTINACAO
DAS MESAS ESCRUTINADORAS

Art. 33 - A Mesa Escrutinadora sera designada pela Comissdo Municipal de Elei¢do Escolar, e serd constituida pelo Presidente ou Vice-Presidente da C. M. E. E e por 04 (quatro)
membros, sendo 02 (dois) membros titulares, e 02 (dois) suplentes.
Art. 34 - Nenhuma autoridade estranha & Mesa Escrutinadora poderd intervir, sob pretexto algum, em seu regular funcionamento, salvo os membros da Comissdo Municipal de Eleigéo.
Art. 35 - A escrutinagdo sera realizada ininterruptamente, em sessio publica, e devera ocorrer imediatamente apds o encerramento da eleigéo.
Art. 36 - A Mesa Escrutinadora verificara se o nimero de assinaturas constantes nas listagens de votantes coincide com o nimero de cédulas existentes na urna. Nao havendo
coincidéncia entre o niimero de assinaturas e o niimero de cédulas da urna, o fato podera constituir motivo de anula¢do da urna.
Art. 37 - Se a Mesa Escrutinadora concluir que a irregularidade resultou de fraude, anulara a urna, fard contagem dos votos em separado desta urna, devendo ser encaminhado, a
Comissdo Municipal de Eleigéo, o relatorio circunstanciado da ocorréncia acompanhado de toda a documentagéo comprobatoria do ocorrido, para decisdo.
Art. 38 - As cédulas serdo examinadas e lidas em voz alta por um dos componentes da Mesa.
Art. 39 - Apos fazer a declaragdo do voto branco ou nulo, serd imediatamente escrito na cédula, com caneta de tinta vermelha, a expresséo “branco” ou “nulo” respectivamente.
Art. 40 - Serdo nulos os votos:
I - registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo oficial;
II - em cédulas oficiais que ndo estejam devidamente carimbadas e rubricadas;
III - em cédulas preenchidas de forma que torne duvidosa a manifestagdo da vontade do votante;
IV - que contenham expressdes, frases ou palavras que possam identificar o votante;
V - cédulas em que o votante vote em mais de um candidato.
Art. 41 - Concluidos os trabalhos de escrutinagéo os resultados deverdo ser lavrados em ata, e apds todo o material devera ser encaminhado @ Comissdo Municipal de Elei¢do Escolar.
Art. 42 - Recebida a documentagdo das Mesas de escrutinag@o, a Comissdo Municipal de Eleigdo devera:
1 - verificar toda a documentagio;
II - verificar se a contagem dos votos esta correta, procedendo a recontagem dos votos, se constatado algum erro;
III - decidir quanto as irregularidades registradas em ata;
IV - arquivar as atas de votagdo e de escrutinagdo com o resultado final.

CAPITULO X

DAS NORMAS PARA A PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 43 - O periodo de propaganda eleitoral iniciara no dia 28/10/2025 e se encerrara no dia 24/11/2025 as 17h00min.
Art. 44 - Toda propaganda eleitoral realizada ¢ de responsabilidade dos candidatos.
Art. 45 - Todo candidato devera respeitar as seguintes normas que se referem a propaganda eleitoral:
1 - Nao sera permitida propaganda eleitoral, dentro da Escola, ou em qualquer local no dia da eleigdo;
II - Néo sera permitido fazer campanha eleitoral durante o horério de trabalho dos servidores ptblicos municipais, bem como afastamento dele para campanha eleitoral;
III - Nao sera permitido usar materiais ou recursos da Escola para a campanha eleitoral;
IV - Nio sera permitida propaganda eleitoral que implique em perturbagéo a ordem, aliciamento de eleitores e propaganda enganosa;
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V - Nio sera permitido o transporte de eleitores, no dia da eleigao;
VI - Nio sera permitido o uso de camisetas, adesivos, bonés ou qualquer material de campanha pelos mesarios que atuarem junto as mesas receptoras de votos e aos escrutinadores, no
local da apuragao;
VII - E proibido fazer campanha, na comunidade ou na Escola, o servidor publico municipal que encontra-se afastado de suas fungdes por algum motivo;
VIII - E permitido elaborar e entregar panfletos e adesivos com tamanho méximo de 7,5 cm X 10 cm fora do ambiente escolar;
IX - E permitido entregar, apresentar e divulgar o Plano de Agdo;
X - E permitido uso de midias sociais para a realizagio de campanha.
Art. 46 - O candidato que estiver fazendo propaganda no dia da votagdo, distribuindo qualquer tipo de material, utilizando auto-falantes e transportando votantes, fazendo uso de
vestuarios, flamulas ou qualquer outro meio que caracterize propaganda eleitoral tera sua candidatura imediatamente cassada.
Art. 47 - Apresenta¢do do Plano de Agdo dos candidatos devera ser realizada durante o periodo eleitoral de forma on-line, em horario a ser determinado pela Comissdao Municipal de
Elei¢do Escolar com antecedéncia minima de 48 horas.
Art. 48 - Cada candidato tera o tempo maximo de 05 (cinco) minutos para apresentar seu Plano de Agao.
Art. 49 - Havendo mais de um candidato cabera a C.M.E.E. fazer o sorteio de quem apresentara primeiro o Plano de Agéo.
CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS E FINAIS
TITULO 1
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS
Art. 50 - O mandato de Direcao sera de 02 (dois) anos, com inicio no dia 01 de janeiro do ano subsequente da Consulta Publica.
Paragrafo uinico: O mandato de um diretor ndo podera ultrapassar 04 (quatro) anos, deste modo, sera permitida apenas uma reeleigdo independente da escola que exerceu a fungdo de
diretor.
Art. 51 - O profissional eleito para o cargo de Diregdo podera ser destituido de seu respectivo cargo a qualquer momento, desde que ndo cumpra com suas responsabilidades ou nao
venha a satisfazer as expectativas que o cargo requer.
Art. 52 - Em caso de afastamento do Diretor, por mais de 02 (dois) meses por quaisquer dos motivos previstos na Lei, ou nas escolas em que o processo eleitoral ndo seja validado, ou
nos casos em que as vagas nao sejam preenchidas pelo processo eleitoral, ou ainda por desisténcia, em qualquer momento a Secretaria Municipal de Educagdo, podera designar um
profissional devidamente habilitado, que faga parte do Quadro Proprio do Magistério, atendendo a legislagdo em vigor e os critérios deste edital para a substituigdo temporaria ou até o
final do presente mandato.
Art. 53 - Os Diretores eleitos terdo os nomes encaminhados a Secretaria Municipal de Educagdo para posterior nomeagao e posse.
TiTULO I
DAS D]SPOS]C()ES FINAIS
Art. 54 - O processo de Consulta Publica previsto neste regulamento obedecera ao calendario disposto no anexo I.
Art. 55 - Os casos ndo previstos neste regulamento serdo resolvidos pelo titular da Secretaria Municipal de Educagdo, respeitada a legislagdo em vigor.
Comissiao Municipal de Eleicao Escolar, 31 de julho de 2025.
Ronaldo Barbosa de Oliveira
Presidente da Comissdao Municipal de Eleigdo Escolar

ANEXO I
CRONOGRAMA 2025
ELEICOES PARA DESIGNACAO DE DIRETORES

PERIODO ACOES QUE DEVEM SER REALIZADAS
- Indicagéo pela Secretaria de Educagéo dos membros da Comissdo Municipal de Eleigao Escolar.
- Nomeagao dos membros da Comissdo Municipal de Elei¢ao Escolar por meio de decreto.
Julho/2025 - Instauragdo da Comissao Municipal de Elei¢do Escolar (eleger Presidente, Vice-Presidente, primeiro e segundo Secretario).
- Elaboragéo e aprovagdo do Regimento Eleitoral da Comissdo.
- Elaborag¢do do Edital de Eleigdo.
- Publicagdo do Edital de Convocagdo para a Elei¢ao;
- Periodo de inscrigdo no curso de Gestdo Escolar "Atribui¢des do Diretor Escolar a Luz da Legislagdo Educacional": 31/07/2025 a
01/08/2025.
Agosto, setembro e outubro/2025 - Realizagdo do curso de Gestdo: 04 a 07/08/2025.
- Periodo de inscrigdo para os candidatos ao cargo de Diretor: 20/10/2025 até o dia 24/10/2025.
- No 2° dia util apds encerradas as inscri¢des, devera ser publicado o registro dos candidatos em cada Unidade de Ensino.
Periodo de campanha eleitoral: 28/10/2025 a 24/11/2025.
- Entre os dias 28/10/2025 a 24/11/2025 devera ser realizada a apresenta¢do dos Planos de A¢do dos candidatos a Comunidade Escolar,
em data e horario determinado pela C.M.E.E.

- Eleigoes:

. Escolas da SEDE: 26/11/2025.
Novembro/2025 . Escolas do Novo Barro Preto: 27/11/2025.

Horario da eleigdo: Das 09h00min as 17h00min.

- Apuragéo.

- A C.ML.E.E. comunicara oficialmente o Dirigente M. de Educagio o resultado da Eleigdo de Diretores.
Dezembro/2025 Conclusio do Processo Eleitoral:

- Designagdo e posse dos Diretores eleitos, pela S.M.E.

Anexo 11
Ficha de Inscri¢do do candidato(a) a dire¢do
1 - Dados Pessoais
Nome: DatadeNasc.:  / [/
CPF: RG:
Sexo:M () F() Naturalidade: UF:
Endereco:
2 - Dados profissionais
Graduagio:
Especializagio:
Tempo de magistério:
Tempo de atuagdo na escola em que pleiteia sua candidatura:
3 - Requerimento de Candidatura
Bl et , portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n° venho a presenga de
Vossa Senhoria REQUERER a inscrigdo de minha candidatura para concorrer na Eleigdo para designagdo de Diretor da Escola Municipal
, de conformidade com o Edital

Assinatura do candidato Presidente da C.M.E.E
Ventania, de de 2025.
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Anexo III
Elementos constitutivos do Plano de Acao

1 - Identificagéo do candidato:

2 - Identificag@o da Institui¢do de Ensino:

3 - Objetivos Gerais:

4 - Agdes e Metas:

Administrativo:

. Objetivos Especificos:
. Agdes:

. Prazo (inicio e fim):

. Recursos:

. Publico-alvo:

. Responsavel pela agdo:
Pedagogico:

. Objetivos Especificos:
. Agdes:

. Prazo (inicio e fim):

. Recursos:

. Publico-alvo:

. Responsavel pela agéo:
Financeiro:

. Objetivos Especificos:
. Agdes:

. Prazo (inicio e fim):

. Recursos:

. Publico-alvo:

. Responsavel pela agio:
Estrutura Fisica:

. Objetivos Especificos:
. Agdes:

. Prazo (inicio e fim):

. Recursos:

. Publico-alvo:

. Responsavel pela agdo:
5- Avaliagdo do Plano de A¢o:

Assinatura do candidato

Anexo IV
Requerimento de Recursos contra o deferimento de inscrigdo ou impugnagao contra o candidato
REQUERENTE:
Nome:
Funcdo:
Estabelecimento:
DOS FATOS:
DAS CAUSAS DA INELEGIBILIDADE/DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DA INSCRICAO:
DO FUNDAMENTO JURIDICO:

DO PEDIDO:
Isto posto, ¢é a presente para requerer a IMPUGNACAO DO (A) candidato(a) a dire¢do na Escola
Municipal .
Municipio: Data: hora:
Requerente
Anexo V
Credenciamento de fiscal de Elei¢do
CREDENCIAL DE FISCAL
Nome do Estabelecimento de Ensino:
NOME DO FISCAL:
NOME DO CANDIDATO:
Data ___/ /

Presidente da Comissao Municipal de Elei¢ao Escolar

Assinatura do candidato

Assinatura do fiscal credenciado

PORTARIA N° 191, DE 1° DE AGOSTO DE 2025
Simula: Designa servidora e atribuiu gratificagdo para responder pela Escuta Ativa da Protecdo de Crianga e Adolescente, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com o inciso VI, do art. 66, e alinea “d” do inciso I, do art. 90, da Lei
Organica do Municipio, combinados com o art. 1°, e inciso II, do art. 3°, da Lei municipal n° 961, de 29 de janeiro de 2024,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a servidora THAIS TEIXEIRA BASTOS DOMINGOS, ocupante do cargo de Assistente Social, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, lotada na Secretaria
Municipal de Agdo Social e Assuntos da Familia, neste municipio, matricula n® 202651, para responder pela Escuta Ativa da Prote¢ao de Crianga e Adolescente.
Art. 2° - Atribuir a servidora designada a Gratificagdo constante do inciso II, do Art. 3°, da Lei Municipal n® 961, de 29/01/2024.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 1° de agosto de 2025.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 192, DE 1° DE AGOSTO DE 2025
Simula: Concede progressao por qualificagdo funcional ao servidor Renato Cotrim Rodrigues, conforme especifica, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com o art. 90, inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com o
art. 17, inciso III, da Lei municipal n® 664/2014 (Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos), e
Tendo em vista o vencido no protocolado n°® 622, de 22/07/2025;
RESOLVE:
Conceder progressio por qualificacao funcional ao servidor RENATO COTRIM RODRIGUES, ocupante do cargo de Dentista-PSF, do Quadro de Provimento Efetivo, da Classe “A-
17 para a Classe “A-2”, com o consequente acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre seus saldrios, a partir desta data.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 1° de agosto de 2025.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 193, DE 1° DE AGOSTO DE 2025
Sumula: Nomeia Chefe da Divisdo de Esportes da Sede, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des, de conformidade com o disposto no § 2° do Art. 38, da Lei Municipal n° 1.010, de
27/03/2025, combinado com a alinea “a” do inciso II do Art. 90, da Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:
Nomear a Sra. TAIRINE DE SOUZA BARBOSA, inscrita no CPF/MF n° 079.XXX.XXX-55, para exercer o cargo d¢ CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTES DA SEDE, do
Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo a partir desta data, percebendo vencimentos equivalentes ao simbolo “CC-4” constante da Tabela do Anexo 1I, da Lei Municipal n°
1.010, de 27/03/2025.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 1° de agosto de 2025.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 194, DE 1° DE AGOSTO DE 2025
Sumula: Designa servidora e atribuiu gratificagdo para responder pela Escuta Ativa da Prote¢do de Crianca e Adolescente, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com o inciso VI, do art. 66, e alinea “d” do inciso II, do art. 90, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinados com o art. 1°, e inciso II, do art. 3°, da Lei municipal n° 961, de 29 de janeiro de 2024,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar, a servidora RHAISSA PINHEIRO COLACO, ocupante do cargo de Psicologo II, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, lotada na Secretaria Municipal de
Satide, neste municipio, matricula n® 202981, para responder pela Escuta Ativa da Protegdo de Crianga e Adolescente.
Art. 2° - Atribuir a servidora designada a Gratificagdo constante do inciso I, do Art. 3°, da Lei Municipal n® 961, de 29/01/2024.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Parana, em 1° de agosto de 2025.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 195, DE 04 DE AGOSTO DE 2025
Sumula: Instaura Processo Administrativo Disciplinar e nomeia servidores para conduzir os trabalhos, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢des, de conformidade com o art. 90, inciso II, e
Tendo em vista o contido no protocolado sob n® 663/2025 de 04/08/2025, oriundo da Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos,
I - instaurar Processo Administrativo Disciplinar - PAD a fim de apurar os fatos ali relatados, envolvendo a servidora ali mencionada;
II - designar os servidores HELINTON CARLOS Y. YUZAWA, Matricula n° 5391, JASSIARA DE ABREU FERREIRA, Matricula n® 202341, ¢ FRANK CINATRA BUENO,
Matricula n° 15241, todos do quadro de pessoal permanente, para conduzir os trabalhos fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias para apresentacdo de relatorio;
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENTANIA, em 04 de agosto de 2025.
JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal

PROTOCOLO: 639/2025
PROCESSO N°: 028/2025 - SMAF
INTERESSADO: OI S.A
ASSUNTO: BAIXA DE DiVIDA ATIVA PRESCRITA
O Prefeito Municipal de Ventania torna publico que o interessado acima identificado REQUEREU através do Protocolo 639/2025 BAIXA DA DIVIDA ATIVA QUE SE ENCONTRA
EM SITUACAO DE PRESCRICAO REFERENTE AOS EXERCICIOS DE 2000 A 2020 DO IMOVEL RELATIVO A INDICACAO FISCAL 01.01.001.0018.0130.001
Ventania, 04 de agosto de 2025

José Luiz Bittencourt

Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 6/2025
O Prefeito Municipal de Ventania, tendo em vista que ndo houve irregularidades no procedimento licitatorio referente a Concorréncia Eletronica n® 6/2025, cujo presente licitagdo tem
por objeto contratagdo de empresa devidamente constituida, com registro no CREA, para execugdo, sob regime de empreitada por preco global, tipo menor prego, da seguinte obra:
Execugdo de obras/servicos de reforma da quadra poliesportiva e pista de skate. Descri¢do: servigos preliminares; movimento de terra; fundagdes; superestrutura; elevagdes;
revestimentos; pisos; instalagdes elétricas; esquadrias; acessorios; pintura; limpeza da obra; e demais itens e especificagdes constantes em projeto., conforme discriminados no edital e
seus anexos, cujas propostas apresentadas pelas proponentes: AF COMERCIO, LOCACOES E SERVICOS LTDA, AJOTA ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA, AVG
CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA, B2M CONSTRUCOES E SERVICOES LTDA, ESPAGCO CONSTRUIR LTDA, HAMMER CONSTRUGCOES E
INCORPORACOES LTDA, MARTINS LIMA LTDA, MM CONSTRUTORA E DESIGNER LTDA, PAULO CEZAR DE OLIVEIRA FERREIRA & FERREIRA LTDA ME,
SIDINEI DA SILVEIRA FILHO- ME, SUBTIL COMPANY LTDA, VALLE CONSTRUCOES LTDA , as quais demonstraram interesse no objeto da licitagdo em epigrafe, foram
analisadas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio em data de 14/07/2025, que as apreciou e adjudicou o respectivo lote e declarou como sendo vencedora a proponente conforme o quadro
abaixo:

SUBTIL COMPANY LTDA
Lote |Item [Produto/Servigo Unidade |Quantidade [Preco Prego total
1 1 |REFORMA QUADRA POLIESPORTIVA E PISTA DE SKATE Localizada na Rua Sebastido Pedro da Silva, s/n - Centro| UNID 1,00|444.601,46|444.601,46
- na Sede do Municipio.

VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE R$ 444.601,46
Ratifico os atos decisorios do Pregoeiro e Equipe de Apoio, e HOMOLOGO o resultado final da licitagdo a proponente vencedora acima relacionada.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ventania, Estado do Parana, em 04 de agosto de 2025.
José Luiz Bittencourt
Prefeito Municipal
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TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 16/2025

O Prefeito Municipal de Ventania, tendo em vista que ndo houve irregularidades no procedimento licitatorio referente ao Pregdo Eletronico n® 16/2025, destinado a aquisigdo de
materiais de limpeza e higienizagdo, com a finalidade de suprir as demandas das secretarias municipais e seus respectivos departamentos, conforme as condigdes, especificagdes,
quantidades e demais exigéncias previstas no edital e em seus anexos., conforme discriminados no edital e seus anexos, cujas propostas apresentadas pelas proponentes: 57.201.028
CELLIS ALEXIS BATISTA, 60.915.611 LUCIEN PEREIRA BRITO, ACR MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, ALTO URUGUAI COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, BARAOSEG LTDA, BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA EIRELI, BRILLARE COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA, CAMBE
MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, CARLOS EDUARDO DE SOUZA BORGES, CASTILHOS & GAMBA CONEXOES
COMERCIO ATACADISTA DE ALIMENTOS LTDA, CIRULABOR PRODUTOS CIRURGICOS LTDA - EPP, CIRURGICA BIOMEDICA - EIRELI, COMERCIO ATACADISTA
ILHA BELA DISTRIBUIDORA LTDA, DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA, EMPORIO KAZA COMERCIAL LTDA ME, FERNANDES EMBALAGENS LTDA, FERRALLY -
COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA, FUSION PRODUTOS HOSPITALARES E SAUDE LTDA, G. FERREIRA DE SOUZA EIRELI, GUARTELA TBG COMERCIO E
SERVICOS LTDA, KELLY A. D. S. MINIOLI COMERCIO DE PRODUTOS - ME, KF COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, LC MED MATERIAIS MEDICO E
HOSPITALARES LTDA, LEHE COMERCIO DE CAMA MESA E BANHO LTDA, M TESTA ATACADO LTDA, MAGAZINE MENEGHEL LTDA-EPP, MARFAP COMERCIAL
LTDA, MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS - EIRELI - ME, MATHAN DISTRIBUIDORA LTDA, MATHEUS PEREIRA GURGEL LTDA,
MATISE LTDA, MEDMED COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI, MGM EMPREENDIMENTOS LTDA, MULTILISA COMERCIO DE VARIEDADES LTDA,
MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA - EPP, NOVO HORIZONTE COMERCIO DE PRODUTOS E ACESSORIOS DE LIMPEZA LTDA, PAULO VITOR
SOCHODOLAK, PAZ COMERCIO E SERVICO LTDA, PRIME-COMERCIO DE SUPRIMENTOS LTDA, RGK PRODUTOS E SERVICOS LTDA, ROMILDA APARECIDA
MARTINS 03903366960, RPG - COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA, SANEVITTA COMERCIO REP PROD HOSP MEDICOS LTDA, SHOPINGA
COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA, SOMA/PR COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, SUELEN DAIANE KANIS ME, SUPERMERCADO
VOVO JOAO - PINHALAO LTDA, TREDE CENTER COMMERCE LTDA, V.R.M. CATTO & CIA LTDA, WEBERTON CASTURINO FERREIRA, as quais demonstraram interesse
no objeto da licitagio em epigrafe, foram analisadas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio em data de 21/07/2025, que as apreciou e adjudicou os respectivos lotes e declarou como sendo
vencedoras as proponentes conforme o quadro abaixo:
BRILLARE COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA

Lote |Item [Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade [Preco |Prego total
23 1 [BALDE DE PLASTICO DE 3,6L FORMPLAST UNIT 510,00{ 4,49 2.289,90
VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE R$ 2.289,90
CARLOS EDUARDO DE SOUZA BORGES
Lote |Item [Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade [Preco |Prego total
39 1 |SHAMPOO 400 ML TOK FRAGANCIAS UNID 850,00( 8,20/ 6.970,00
VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE R$ 6.970,00
KELLY A. D. S. MINIOLI COMERCIO DE PRODUTOS - ME
Lote |Item |Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade |Preco Prego total
45 1 |[SAPONACEO 250 ML PERFECT UN 710,00{ 2,89| 2.051,90
VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE R$ 2.051,90
KF COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA
Lote |Item [Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade [Preco |Prego total
36 1 |ALCOOL 70% EM GEL IL BARBAREX UN UN 1.790,00| 8,85/ 15.841,50
VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE R$ 15.841,50)
MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS - EIRELI - ME
Lote |Item [Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade [Preco |Prego total
4 1 |SACO P/ LIXO 100 LTS. PACOTE COM 100 NEK PLAST PCT 43,00| 28,79, 1.237,97
11 1 |SACO DE LIXO DE 50L NEK PLAST PCT 62,00/ 16,00 992,00
15 1 |PAPEL TOALHA - PAPEL TOALHA INTERFOLHADO DAELLE PCT 115,00, 8,79| 1.010,85
18 1 [LENCOL DESCARTAVEL 90X200 CM ANADONA PCT 100,00/ 7,89 789,00
56 1 |ESCOVA DENTAL MEDFIO UNID 50,00, 1,14 57,00
68 1 |SACO DE LIXO DE 30L Embalagem contendo 100 unidades NEK PLAST PCT 10,00| 18,89, 188,90
VALOR TOTAL GLOBAL DOS LOTES R$ 4.275,72
MGM EMPREENDIMENTOS LTDA
Lote |Item |Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade |Preco |Prego total
2 1 |LIMPADOR MULTIUSO 500 ML BIOKRISS UNID 2.850,00| 1,85 5.272,50
10 1 |ALCOOL 70% EM LIQUIDO IL BARBAREX UNID 3.440,00| 4,74/ 16.305,60
12 1 |DESINFETANTE 5 LTS BIOKRISS UNID 4.000,00 7,38| 29.520,00
20 1 |[LIXEIRA DE PLASTICO 30L ARQPLAST UNID 645,00| 32,37| 20.878,65
40 1 |AGUA SANITARIA 5 LITROS BIOKRISS UNID 2.740,00| 6,48 17.755,20
47 1 [BACIA PLASTICA 100L ARQPLAST UN 340,00( 61,18| 20.801,20)
48 1 [BACIA DE PLASTICO DE 54L ARQPLAST UN 415,00| 28,39| 11.781,85
61 1 |[SABONETE LIQUIDO 5L BIOKRISS UNID 665,00 14,16/ 9.416,40
VALOR TOTAL GLOBAL DOS LOTES R$ 131.731,40
MULTILISA COMERCIO DE VARIEDADES LTDA
Lote |Item |Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade |Preco Prego total
32 1 |INSETICIDA EM SPRAY 380 ML - capacidade de 380 ml BUZZ UN 560,00/ 8,57| 4.799,20
43 1 [LUSTRA MOVEIS 500 ML FUZETTO UNID 414,00{ 3,99 1.651,86
50 1 |RODO - Produto confeccionado em plastico resistente e duravel DUPLAS UND 1.096,00| 10,19| 11.168,24
55 1 [PANOS DE CHAO 40X67 CM CCA UND 3.641,00] 3,22| 11.724,02
59 1 [PA DELIXO DALCIN UNID 160,00| 4,25 680,00
60 1 |ESPONJA LAVA- LOUCAS ESPONFLORA UNID 2.236,00, 0,59 1.319,24
VALOR TOTAL GLOBAL DOS LOTES R$ 31.342,56

MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA - EPP
Lote |Item [Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade [Preco |Prego total
66 1 |ESCOVA SANITARIA let UNID 640,00 4,11| 2.630,40
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VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE R$ | 2.630,40,
RGK PRODUTOS E SERVICOS LTDA
Lote |Item |Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade |Preco Prego total
19 1 |LUVA DE BORRACHA - Tamanho G. Plastcor Luva Latex Seguranga | UNID 1.986,00| 1,70[ 3.376,20
26 1 |LUVAS DE BORRACHA - Tamanho P. Plastcor Luva Latex Seguranga | UNID 1.450,00| 1,69 2.450,50
VALOR TOTAL GLOBAL DOS LOTES R$ 5.826,70|
RPG - COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA
Lote |Item |Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade |Preco Prego total
1 1 |DETERGENTE Frasco de 500ml Biokriss UNID 3.100,00[ 1,23 3.813,00
6 1 |VASSOURA DE NYLON Condor UNID 1.206,00| 5,99 7.223,94
7 1 |VASSOURA DE PALHA Apolo UNID 1.106,00| 13,00 14.378,00
8 1 |CONDICIONADOR INFANTIL 400 ML Clube Abelhinha | UNID 800,00 8,40/ 6.720,00)
9 1 |[FRALDA DESCARTAVEL XG - Embalagem contendo 60 unidades. Trick Baby PCT 100,00 46,64, 4.664,00
16 1 |SACO DE LIXO DE 15L - Cada pacote deve conter 60 unidades, com capacidade nominal de 15 litros por Ecopérola PCT 67,00, 6,63 44421
saco
21 1 |FRALDA DESCARTAVEL M - Embalagem contendo 92 unidades. Trick Baby PCT 80,00| 60,76/ 4.860,80
22 1 [BALDE PLASTICO DE 5L Argplast UNIT 1.065,00] 4,40, 4.686,00
24 1 |COPOS DESCARTAVEIS 50 ML - Cada pacote deve conter 100 unidades Fonplast PCT 256,00, 1,89 483,84
25 1 |LUVA DE BORRACHA - Tamanho M. Medix UNIT 1.800,00| 1,70, 3.060,00
27 1 |SABONETE LIQUIDO CORPORAL 500 ML Biorama UNIT 30,00 5,88 176,40
28 1 |SACO DE PLASTICO PARA FREEZER 5L - apresentado em rolo contendo 100 unidades por pacote Flexi Freezer PCT 10,00, 5,49 54,90
29 1 |COPOS DESCARTAVEIS 180 ML - Cada pacote deve conter 100 unidades Fonplast PCT 1.436,00| 3,37| 4.839,32
30 1 |AMACIANTE DE ROUPAS 5L Bravo UN 430,00{ 8,89 3.822,70
31 1 |FLANELA PARA LIMPEZA 30X40 CM Martins UN 1.450,00 1,47 2.131,50
33 1 |RODO DE ESPUMA Apolo UN 1.000,00| 5,49 5.490,00
34 1 |RODO - CONFECCIONADO COM CABO DE MADEIRA Apolo UN 800,00( 6,17| 4.936,00
35 1 |PAPEL HIGIENICO - Cada embalagem deve conter 12 rolos, com comprimento individual de Star PCT 1.392,00] 11,24| 15.646,08
aproximadamente 30 metros por rolo.
37 1 | AROMATIZADOR DE AMBIENTES EM SPRAY 360 ML Lev & Uze UN 470,00| 7,24 3.402,80
38 1 |[SABONETE LIQUIDO CORPORAL INFANTIL 500 ML Clube Abelhinha UN 50,00] 26,99| 1.349,50,
41 1 |FRALDA DESCARTAVEL G - Embalagem contendo 80 unidades Trick Baby PCT 80,00 61,49 4.919,20
42 1 |FRALDA DESCARTAVELP - Embalagem com 72 unidades Trick Baby PCT 100,00{ 39,93| 3.993,00
44 1 |PAPEL TOALHA 22X22,5 CM - Embalagem contendo 200 unidades por pacote Remapel PCT 37,00, 2,64 97,68
49 1 [PEDRA SANITARIA de 25g por unidade Aromasil UND 990,00, 1,14/ 1.128,60
51 1 |LIMPA VIDROS 500 ML Biokriss UND 470,00{ 2,69 1.264,30
53 1 |[ESPONJA DE ACO - Cada pacote deve conter 8 unidades Reluz PCT 193,00 1,44 277,92
62 1 |SABONETE EM BARRA 90 G - Apresentado em barra de 90 gramas Cliss UNID 1.580,00{ 1,19 1.880,20
64 1 [PULVERIZADOR DE PLASTICO 500 ML Nobre UNIT 840,00, 4,46 3.746,40)
65 1 |ESCOVA MULTIUSO 12 cm de comprimento por 6,5 cm de largura Dalcin UNID 1.100,00, 1,91/ 2.101,00
67 1 |SACO DE PLASTICO PARA 3L - Embalagem contendo 50 unidades Flexi Freezer PCT 20,00, 4,98 99,60
69 1 [BACIA DE PLASTICO 6L Argplast UNID 300,000 4,75 1.425,00
VALOR TOTAL GLOBAL DOS LOTES R$ 113.115,89
SUPERMERCADO VOVO JOAO - PINHALAO LTDA
Lote |Item [Produto/Servigo Marca Unidade |Quantidade [Preco |Prego total
3 1 |SABAO EM PO 1 KG class UNID 2.900,00| 3,45 10.005,00
5 1 |TOALHA DE ROSTO 45 cm por 70 cm FLABON UNID 970,00[ 5,00] 4.850,00
13 1 |TOALHA DE CORPO 100% algodao flabon UNID 920,00( 14,50| 13.340,00)
14 1 |GUARDANAPO DE PAPEL 21x22 cm - Embalagem contendo 50 folhas tropicos PCT 20,00 0,99 19,80
17 1 |PANOS DE PRATO 50 cm por 70 cm panoflex UNID 440,00/ 2,59/ 1.139,60
46 1 [LIXEIRA DE PLASTICO 100L PLASNEW UN 528,00( 57,50| 30.360,00)
52 1 |SABAO EM BARRA 180G marluce UND 2.050,00| 1,70, 3.485,00
54 1 |AROMATIZADOR DE AMBIENTES 200 ML AROMAS BRASIL UND 350,00( 10,00| 3.500,00
57 1 |CREME DENTAL 140 G DENTIL UNID 20,00| 10,30 206,00
58 1 |CONDICIONADOR 400 ML capilar UNID 50,00/ 7,90 395,00
VALOR TOTAL GLOBAL DOS LOTES R$ 67.300,40
Ratifico os atos decisorios do Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio, ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado final da licitagdo as proponentes vencedoras acima relacionadas.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ventania, Estado do Parana, em 04 de agosto de 2025.
José Luiz Bittencourt
Prefeito Municipal

Vigéncia Valor total - R$
Inicio | Término
01/08/2025 | 31/07/2026 273.000,00

EXTRATO DE CONTRATO
PARA FINS DE PUBLICACAO

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE VENTANIA.

CONTRATADA: CASA DE APOIO PARANA LTDA.

NATUREZA: CONTRATO N° 77/2025 - REF. PREGAO ELETRONICO 15/2025.

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Casa de Apoio, com o objetivo de atender pacientes do municipio que realizam tratamento fora
do domicilio, nas cidades de Campo Largo/PR, Curitiba/PR e Campina Grande do Sul/PR. Os pacientes atendidos encontram-se com a satde significativamente
debilitada, em decorréncia da complexidade das doengas tratadas, o que exige, em muitos casos, o retorno diario as unidades de satide ¢ a necessidade de pernoite
em local adequado e acolhedor.

OBIJETO:
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EXTRATO DE ATA DE — Vigencm T Valor Total R$
REGISTRO DE PRECOS 04/08/2025 | 03/08/2026 3.670,80
ORGAO GERENCIADOR MUNICIPIO DE VENTANIA.
DETENTORA CRISTIANE NIETO ARANTES LTDA CNPJ: 37.974.794/0001-02.
NATUREZA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 12/2025 - REF. PREGAQO ELETRONICO 14/2025.
Registro de Pregos visando a futura e eventual contratagdo de pessoa juridica para o fornecimento de géneros alimenticios, especificamente itens de
OBJETO panificagdo (tais como paes ¢ lanches), destinados ao atendimento das demandas das diversas Secretarias Municipais, para a realizagdo de coffee
breaks em eventos, reunides, palestras e demais atividades institucionais promovidas por estas secretarias.
EXTRATO DE ATA DE — Vigencm T Valor Total R$
REGISTRO DE PRECOS 04/08/2025 | 03/08/2026 163.392,30
ORGAO GERENCIADOR MUNICIPIO DE VENTANIA.
DETENTORA FLAVIA HELENA KOJO VIEIRA 07913883952 CNPJ:47.858.974/0001-74.
NATUREZA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 13/2025 - REF. PREGAQO ELETRONICO 14/2025.
Registro de Precos visando a futura e eventual contratagdo de pessoa juridica para o fornecimento de géneros alimenticios, especificamente itens de
OBJETO panificagdo (tais como paes ¢ lanches), destinados ao atendimento das demandas das diversas Secretarias Municipais, para a realizagdo de coffee

breaks em eventos, reunides, palestras e demais atividades institucionais promovidas por estas secretarias.

EXTRATO DE ATA DE — Vigencm T Valor Total R$
REGISTRO DE PRECOS 04/08/2025 | 03/08/2026 11.120,20
ORGAO GERENCIADOR MUNICIPIO DE VENTANIA.
DETENTORA RPG — COMERCIO DE MERCADORIAS E SERVICOS LTDA CNPJ:54.205.260/0001-22
NATUREZA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 15/2025 - REF. PREGAQO ELETRONICO 14/2025
Registro de Precos visando a futura e eventual contratagdo de pessoa juridica para o fornecimento de géneros alimenticios, especificamente itens de
OBIJETO panificagdo (tais como paes ¢ lanches), destinados ao atendimento das demandas das diversas Secretarias Municipais, para a realizagdo de coffee
breaks em eventos, reunides, palestras e demais atividades institucionais promovidas por estas secretarias.
Vigéncia Valor Total R$
EXTRATO DE ATA DE Inicio | Término
REGISTRO DE PRECOS 04/08/2025 | 03/08/2026 594.959,70

ORGAO GERENCIADOR

MUNICIPIO DE VENTANIA.

DETENTORA RONALDO ADRIANO MAINARDES DE ANDRADE - ME CNPJ:11.503.847/0001-05.
NATUREZA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 14/2025 - REF. PREGAO ELETRONICO 14/2025.

Registro de Precos visando a futura e eventual contratagdo de pessoa juridica para o fornecimento de géneros alimenticios, especificamente itens de
OBJETO panificagdo (tais como paes ¢ lanches), destinados ao atendimento das demandas das diversas Secretarias Municipais, para a realizagdo de coffee

breaks em eventos, reunides, palestras e demais atividades institucionais promovidas por estas secretarias.

TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 21/2025

PROCESSO N° 153/2025

O Prefeito Municipal de Ventania, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des, com fulcro no art. 75, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021, resolve, RATIFICAR, enquanto
autoridade competente, a Dispensa de Licitagdo de n® 21/2025, oriunda do Processo n° 153/2025, tendo por objeto a contratagdo de empresa especializada para a locagdo de modulos
habitaveis tipo banheiro (container sanitario com chuveiro), no intuito de garantir estrutura adequada para a realizagdo da etapa dos Jogos Escolares do Parand, a ser sediada no
municipio no periodo de 03 a 07 de setembro de 2025, a instalagdo desses modulos ¢ fundamental para oferecer condigdes minimas de higiene e conforto aos atletas, considerando o
numero expressivo de participantes e a relevancia do evento para a comunidade esportiva local. Outorgando, assim, a contratagdo da empresa MULTICONTAINER LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 23.119.516/0001-55, por intermédio de seu representante legal Sr. Eduardo Guilherme de Carvalho, tendo sua contratagdo autorizada pelo valor global de R$ 11.400,00

(onze mil e quatrocentos reais).

Edificio da Prefeitura Municipal de Ventania, Estado do Parana, em 04 de agosto de 2025.

JOSE LUIZ BITTENCOURT
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE VENTANIA
PORTARIA N°. 1132025

Dispde sobre concessio de Férias a Servidor Efetivo da CAmara Municipal de Ventania, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Ventania - Estado do Parana, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Regimento Interno da Cadmara Municipal de Ventania.

RESOLVE

Art. 1° Conceder 20 dias férias ao servidor efetivo abaixo descriminado, no periodo de 04 a 23 de agosto de 2025, sendo 10 dias indenizados:

GILSON SOARES DE AGOSTINHO.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Ventania, em 01 de agosto de 2025.
SEBASTIAO FERREIRA
Presidente
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