SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Rua Abel Alves da Silva, 305 - Centro - Ventania - Parana
CEP: 84.345-000 Fone: (42) 3274-1315

Comissado Municipal de Elei¢cédo Escolar

EDITAL N.°001/2021 - C.M.E.E.

A Comissdo Municipal de Eleicdo indicada pelos seus pares e nomeada pelo Decreto
057/2021, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe conferem no Regimento Interno, estabelece normas
para o Processo de Eleicdo consultiva a comunidade escolar para indicacdo de Diretores dos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental.

TITULO |
DAS ELEICOES
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. — A consulta publica de Diretores das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino de Ventania dar-se-a pelo disposto neste Regulamento, observada a legislacao vigente.

Art. 2°. — E funcéo do Diretor exigir o cumprimento de normas legais relativas & autonomia
administrativa, financeira e pedagogica da unidade escolar, assim como:

I. cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor;

Il. responsabilizar-se pelo patrimdnio publico escolar recebido no ato da posse;

[ll. coordenar a elaboracdo e acompanhar a implementacéo do Projeto Politico Pedagogico
da escola, construido coletivamente e apreciado pelo Conselho Escolar;

IV. coordenar e incentivar a qualificagdo permanente dos profissionais da educacéo;

V. implementar a Proposta Pedagogica Curricular da instituicdo de ensino, em observancia
as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica, o Referencial Curricular do
Parana: Principios, Direitos e Orientacdes e a Base Nacional Comum Curricular;

VI. coordenar a elaboracdo do Plano de Acdo da instituicdo de ensino e submeté-lo a
aprovacao do Conselho Escolar;

VII. convocar e presidir as reunides do Conselho Escolar, dando encaminhamento as
decisdes tomadas coletivamente;

VIII. elaborar os planos de aplicacdo financeira sob sua responsabilidade, consultando a
comunidade escolar e colocando-os em edital publico;

IX. prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicacdo e utilizacdo a
aprovacao do Conselho Escolar e fixando-os em edital publico;

X. coordenar a construcdo coletiva do Regimento Escolar, em consonéncia com a
legislagdo em vigor, submetendo-o a apreciacdo do Conselho Escolar e, apds, encaminha-lo ao
Nucleo Regional de Educacédo para a devida aprovacgao;

Xl. garantir o fluxo de informac¢des na instituicAo de ensino e desta com os 6érgdos da
administracdo municipal,



XIl. encaminhar aos 6rgdos competentes as propostas de modificagbes no ambiente
escolar, quando necessarias, aprovadas pelo Conselho Escolar;

XIll. deferir os requerimentos de matricula;

XIV. acompanhar, juntamente com a coordenacdo pedagogica, o trabalho docente e o
cumprimento dos dias letivos, da carga horaria e de contetdos aos discentes;

XV. assegurar o cumprimento dos dias letivos, horas e horas-atividades estabelecidos;

XVI. promover grupos de trabalho e estudos ou comissdes encarregadas de estudar e
propor alternativas para atender aos problemas de natureza pedagogico administrativa no ambito
escolar;

XVII. propor a Secretaria de Estado da Educacéo, via Nucleo Regional de Educacao, apos
aprovacao do Conselho Escolar, alteracbes na oferta de ensino e abertura ou fechamento de
Cursos;

XVIII. participar da elaboracdo dos regulamentos internos, analisa-los e encaminha-los ao
Conselho Escolar para aprovacao;

XIX. supervisionar o preparo da merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas
estabelecidas na legislacéo vigente atendendo as exigéncias sanitarias e padrdes de qualidade
nutricional;

XX. presidir o Conselho de Classe e o Conselho Escolar dando encaminhamento as
decisdes tomadas coletivamente;

XXI. definir horéario e escalas de trabalho do técnico-administrativo e equipe de apoio;

XXII. articular processos de integracédo da escola com a comunidade;

XXIII. solicitar a Secretaria Municipal da Educacdo o suprimento e cancelamento de
demanda de funcionarios e docentes, da institui¢cao;

XXIV. participar, com a coordenacdo pedagdgica e equipe docente, da andlise e definicdo
de projetos/programas a serem inseridos no Projeto Politico Pedagdgico regulamentados no
Regimento Escolar da instituicdo de ensino, juntamente com a comunidade escolar, possibilitando
a implementacao dos mesmos;

XXV. acompanhar e cooperar com o cumprimento das orientacdes técnicas de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica;

XXVI. disponibilizar espaco fisico adequado quando da oferta de servicos de apoio
pedagogico especializado, nas diferentes areas da Educacéo Especial;

XXVII. assegurar a realizacdo do processo de avaliacdo institucional da instituicdo de
ensino;

XXVIII. zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores, funcionéarios e
familias;

XXIX. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com a comunidade
escolar e demais segmentos;

XXX. possibilitar e acompanhar o desenvolvimento dos programas federal e estadual, no
ambito escolar;

XXXI. acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar ao aluno
impossibilitado de frequentar as aulas por problemas de saude ou licenca maternidade,
devidamente comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

XXXII. fornecer informagdo ao responsavel pelo Servico de Atendimento a Rede de
Escolarizacdo Hospitalar - SAREH no Nucleo Regional de Educacdo e ao pedagogo que presta
servigo na entidade conveniada sempre que solicitado;

XXXIII. participar com a coordenacdo pedagodgica e equipe docente na construcdo de
estratégias pedagogicas de superacdo de todas as formas de discriminacdo, preconceito e
excluséo social;



XXXIV. assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra qualquer tratamento discriminatério
em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género, orientacdo sexual, credo, ideologia e
condicdo sociocultural,

XXXV. viabilizar a igualdade de condi¢cGes de acesso, permanéncia, inclusédo e sucesso do
aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada
aluno, no processo de ensino-aprendizagem;

XXXVI. desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientizacdo com a
utilizacao de cartazes e de recursos de audio e audiovisual, informando sobre os aspectos éticos
e legais que envolve o bullying;

XXXVII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar e o Plano de Agéo.

Paragrafo Primeiro: A funcdo de Diretor abrange as responsabilidades de gerir tanto os
processos formativos dos alunos, quanto os recursos administrativos, humanos, financeiros e
patrimoniais, colocados a disposicdo da instituicdo bem como a relagéo desta com a comunidade.

Pardgrafo Segundo: Cabe aos candidatos a direcao escolar estar cientes que a fungéo de
Diretor exige, por vezes, estar na escola fora dos horarios rotineiros, como chegar mais cedo para
receber os alunos, assim como sair mais tarde apos todos os alunos ja terem ido para suas
casas, bem como possiveis reunides extraordinarias.

Art. 3° — Para efeitos do presente regulamento sdo considerados servidores do Quadro
dos Profissionais da Educacao os professores e coordenadores pedagogicos.

Art. 4°, — A consulta publica para diretor sera realizada em todos os estabelecimentos de
ensino da Rede Municipal, respeitando e cumprindo a Meta 19 do Plano Municipal de Educacéo
(Lei Municipal 675 de 22 de Junho de 2015).

Art. 5°. — Podem se candidatar aos cargos de Direcéo:

| — todo professor do Quadro Proprio do Magistério Municipal, que esteja trabalhando ou
gue tenha trabalhado no minimo 01 (um) ano letivo no Estabelecimento de Ensino que pretende
dirigir o registro de sua candidatura.

Il - Estar matriculado e frequentando regularmente do curso de Gestdo (Semeando
Educacéo) ofertado pela Secretaria Municipal de Educacao em parceria com a Klabin.

Il — estar em pleno exercicio.

IV — ser concursado.

V — nao estar respondendo a processo administrativo.

VI — possuir Licenciatura.

VIl — ndo estar readaptado de funcao.

VIII — ndo estar dentro do periodo de estagio probatorio.

Paragrafo Primeiro: Onde houver candidato Unico que ndo obtenha a maioria simples dos
votos validos, ou seja, mais de 50%, ou onde ndo houver candidatos, a Secretaria Municipal de
Educacdo indicard um dos professores do quadro proprio da Rede municipal de Ensino que
preencher os requisitos conforme artigo 5°, ndo podendo o indicado ser 0 mesmo que nao obteve
mais de 50% dos votos.

Pardgrafo Segundo: Nenhum candidato poderd concorrer simultaneamente em mais de
uma Unidade de Ensino.



Paragrafo Terceiro: Nao podera votar ou ser votado 0 membro do magistério que esteja
cedido para outro 6rgao publico, entidade particular ou outras escolas alheias a Rede Municipal
de Ensino.

Paradgrafo Quarto: Em caso de empate, sera considerado vencedor, em ordem de
prioridade, o candidato que:

| — seja mais antigo no Magistério Municipal,

Il — seja mais antigo no estabelecimento de ensino;

[l — que possua maior idade;

Paragrafo Quinto: E vedada a candidatura de atuais gestores que foram reeleitos em
2019 (EDITAL N.° 001/2019), e que, portanto, ja cumpriram 4 anos de mandatos seguidos.

CAPITULO II
DAS INSCRICOES

Art. 6°. — A inscricdo dos candidatos ao cargo de Diregdo seréa efetuada na Secretaria
Municipal de Educacao junto a Comissao Municipal de Eleicdo Escolar.

Art. 7°. — O professor que desejar se inscrever para o cargo de Diretor devera protocolar,
junto a Comissao Municipal de Eleicdo Escolar, o requerimento devidamente preenchido e
assinado, conforme modelo disponivel no anexo Il, juntamente com copia dos seguintes
documentos:

| — carteira de identidade;

Il — comprovante de escolaridade: diploma, certificado de licenciatura;
[l _ comprovante de tempo de servico;

IV — proposta de trabalho (Plano de Acéo);

Paragrafo Primeiro: As inscricdes para o cargo de Diretor estardo abertas do dia
18/10/2021 até o dia 22/10/2021 das 08h30min as 11h30min - 13h30min as 16h30min e devem
ser feitas na Secretaria Municipal de Educacdo de Ventania, localizada na Rua Abel Alves da
Silva, 305 — Centro.

Art. 8° Serdo admitidos tantos candidatos quantos forem os inscritos, devidamente
desimpedidos.

Art. 9° No ato da inscricdo, o candidato a Diretor indicara 0 nome gque usara na campanha
eleitoral, acrescentando, eventualmente, o apelido de identificacéo.

Art. 10° Havendo mais de 01 (um) candidato registrado, a Comissao Municipal de Eleicéo
Escolar, irA numerar os candidatos de acordo com a ordem de inscricdo, por exemplo, candidato
1, candidato 2, e assim sucessivamente.

Art. 11° Cada candidato concorrente tera direito até 01 (um) fiscal, dentre os votantes do
Estabelecimento de Ensino, o qual devera ser credenciado pelo Presidente ou vice-presidente da
Comissdo Municipal de Eleicdo Escolar até as 16h00min do dia 22 de novembro de 2021.

CAPITULO I
DO PLANO DE ACAO

Art. 12° - O Plano de Acéo devera conter todos 0s requisitos previstos no Anexo lll, tendo
como eixos a Gestdo Democrética, Pratica Pedagodgica e Ambiente Educativo.
Paragrafo Unico: O Plano de Acdo devera ser entregue digitado e impresso.



Art. 13° - O Plano de Ac¢do devera ser validado pela Comissdo Municipal de Elei¢édo
Escolar, sendo que sua ndo apresentacdo ou sua apresentacdo em desconformidade com o
previsto no Art. 12° e Anexo Ill sera motivo de indeferimento da inscricdo do candidato.

Art. 14° - Caso o Plano de Acdo nao atenda aos requisitos previstos no Anexo lll, a
Comissédo solicitara sua readequacao, a qual devera ser atendida pelo candidato e entregue a
Comissao em no maximo dois (dois) dias Uteis apds a solicitacao.

Paragrafo Primeiro: O candidato a Diretor fica ciente que o Plano Acdo devera ser
exposto na instituicdo de ensino e 0 mesmo devera ser cumprido ao longo do mandato.

Paragrafo Segundo: O diretor podera ser avaliado a cada 06 (seis) meses conforme o
Art. 2°.

CAPITULO IV
DO VOTO

Art. 15° — Poderéo participar da votagao:

| — todos os professores em exercicio na Unidade Escolar, exceto aqueles que atuarem
como estagiarios;

Il — demais funcionarios da escola que sejam concursados, pais e/ou responsaveis dos
alunos regularmente matriculados na escola.

[l — alunos maiores de 18 anos da EJA (Educacgao de Jovens e Adultos).

IV — professores que sdo detentores de dois padrdes, lotados na mesma escola votarao
apenas uma vez;

V — terd direito a voto apenas um dos pais (pai ou mae) ou responsavel por aluno
matriculado.

VI — professores que trabalham em mais de uma instituicdo de ensino terdo direito a voto
em cada uma destas instituicdes.

Paragrafo Unico: Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma Instituicdo de
Ensino, ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos ou fungdes.

Art. 16° - A apuracéo dos votos devera ser realizada da seguinte forma:

| - Constituidas as mesas escrutinadoras, as urnas referentes aos segmentos pais/alunos e
professores/funcionarios deverao ser abertas.

Il - deverdo ser separados 0s votos brancos e os nulos que ndo entrardo no computo da
apuracao da votacao;

lll - apds, devera ser feita a contagem dos votos validos correspondentes aos segmentos
acima citados, considerando vencedor o candidato que obtiver mais de 50% dos votos validos.

IV - A apuracao dos votos de todas as escolas municipais (Educacéo Infantil e Anos Iniciais
do Ensino Fundamental) da SEDE sera realizada na Escola Municipal Homero Talevi Campos e
as escolas do Novo Barro Preto serado realizadas no Centro Municipal de Educacéo Infantil.

CAPITULO V

DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

Art. 17° As impugnacgdes e os recursos, da Elei¢cdo, ndo terdo efeito suspensivo.

Art. 18° SO serdo recebidos os recursos que estiverem devidamente instruidos com
documentos que comprovem o alegado.



Art. 19° Todos os Pareceres emitidos deverao ser circunstanciados e fundamentados com
base neste Edital.

Art. 20° A Comissdo Municipal de Eleicdo Escolar pronunciar-se-a, por meio de Parecer,
sobre os pedidos de impugnacao contra candidaturas ou atos preparatérios, em 48h (quarenta e
oito horas), contadas a partir do recebimento.

Art. 21° Os pedidos de impugnacao contra atos preparatorios, ocorridos nas 48h (quarenta
e oito horas) antecedentes ao dia da votacdo, deveréo ser decididos de imediato pela Comisséo
Municipal de Eleicéo.

Art. 22° Os pedidos de impugnacao contra atos da votacéo e da escrutinacdo deverao ser
dirigidos aos membros da Mesa Receptora ou Escrutinadora, respectivamente, que decidirdo de
imediato.

Art. 23° Todas as ocorréncias devem ser detalhadamente registradas em ata, sob pena de
responsabilidade dos componentes da Mesa Receptora ou Escrutinadora.

Art. 24° Da divulgacéo do resultado final caber& recurso, que sera julgado pela Comissao
Municipal de Eleicdo Escolar.

Art. 25° O candidato a Diretor que se sentir prejudicado com o resultado da Eleicdo podera
interpor recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da divulgacdo do
resultado, perante Comissao Municipal de Eleicdo Escolar.

Art. 26° Os recursos impetrados pelo candidato, apés divulgacéao do resultado da eleicao,

poderdo resultar em:
| — recontagem de votos por comissao especialmente constituida;
Il — anulacéo do Processo Eleitoral, cabendo nova elei¢cao, no prazo de 15 (quinze) dias;
[Il — confirmacao do resultado da elei¢cao.
Paragrafo Unico: A eleicdo s6 podera ser anulada em caso de fraude comprovada.

CAPITULO VI
DA COMISSAO MUNICIPAL DE ELEICAO ESCOLAR

Art. 27° — A Secretaria Municipal de Educacdo designard a Comissdo Municipal de
Eleicdo para escolha de Diretor das Unidades Escolares, a qual sera composta por um presidente
e 11 (onze) membros, que acompanhara o processo eleitoral, desde a inscricdo até a nomeacéao
e posse do Diretor e que terd as seguintes atribuicdes:

| — receber e protocolar a inscricdo do professor candidato a Diretor;

Il — convocar através de edital, os professores, funcionarios, pais de alunos e membros do

Conselho Escolar e APMF das Unidades Escolares para participarem da votacao;

lIl — afixar, uma semana antes, nas Unidades Escolares, em lugar bem visivel e de acesso

publico, a relacdo nominal de professores pretendentes e inscritos a participar da Consulta

Pudblica para o cargo/funcéo de Diretor;

IV — designar e credenciar membros (da Comissdo Municipal de Eleicdo Escolar) para
mesa receptora e mesa escrutinadoras de votos com antecedéncia a data da eleicdo. Estes
acompanharéo até o final do processo de elei¢ao;

V — preencher, apos resultado final, a ata de resultados de votacado e afixar nas escolas
uma copia contendo o resultado final do processo, em lugar visivel e de acesso publico;

VI — recolher todo o material utilizado na Consulta Publica, bem como, seu arquivamento
pelo prazo de 30 (trinta) dias. Decorrido este prazo, incinera-lo;

VII — examinar e dar parecer final, no prazo de 24 horas do recebimento, a pedidos de
impugnacdes ou recursos impetrados, contra pretendentes ao cargo/funcdo de Diretor ou ao
desenvolvimento do processo de Consulta Publica para escolha de Diretor.

VIII- afixar junto as cabines de votagdo a relagdo dos candidatos concorrentes, constando:
nome, apelido dos candidatos (se houverem) e niumero do candidato;



IX- credenciar os fiscais dos candidatos, conforme modelo constante do anexo VI desta
Resolucao;

Paragrafo Unico: Transcorrido o prazo legal para impugnacdo, ap6s a divulgacdo dos
resultados, a dissolucdo da Comisséo Eleitoral dar-se-4, automaticamente, com o encerramento
do Processo Eleitoral.

CAPITULO VII
DA VOTACAO E MESAS RECEPTORAS

Art. 28° A mesa receptora serd composta por duas pessoas que sejam membros da
Comisséo Eleitoral.

Paragrafo Unico: Na auséncia de um dos membros o Presidente da Comiss&o Eleitoral
poderd designar em carater de urgéncia um profissional da Unidade Escolar para assumir a
mesa.

Art. 29° Nao podera participar da mesa receptora qualquer candidato, seu conjuge ou
parentes de 2°. Grau.

Art. 30° Compete a mesa receptora de votos:

| — rubricar as cédulas;

Il — possuir uma listagem dos votantes credenciados;

IIl — coletar assinatura do votante na listagem de credenciamento;

IV — Orientar os votantes durante o processo de eleicdo, porém sempre com neutralidades

em relagéo aos candidatos.

V — fazer ata de votacdo e encaminha-la a mesa apuradora depois de concluida a votacao;

VI - decidir de imediato os pedidos de impugnacao contra a votagao;

VII — encerrar a votagdo a qualquer momento, desde que todos os inscritos tenham votado,
encaminhando em seguida a urna para o escrutinio.

Paragrafo Unico: Somente poderdo permanecer no recinto destinado & mesa receptora 0s
seus membros, o Presidente ou Vice-Presidente da Comissédo Eleitoral e os eleitores o tempo
necessario para votacdo. Da mesma forma nenhuma pessoa estranha a mesa receptora podera
intervir, sob pretexto algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente da Comissao
Eleitoral.

CAPITULO VI

DA ESCRUTINACAO
DAS MESAS ESCRUTINADORAS.

Art. 31° A Mesa Escrutinadora sera designada pela Comissdo Municipal de Elei¢édo
Escolar, e sera constituida pelo Presidente ou Vice-Presidente da C. M. E. E e por 04 (quatro)
membros, sendo 02 (dois) membros titulares, e 02 (dois) suplentes.

Art. 32° Nenhuma autoridade estranha a Mesa Escrutinadora podera intervir, sob pretexto
algum, em seu regular funcionamento, salvo os membros da Comissao Municipal de Elei¢ao.

Art. 33° A escrutinacdo sera realizada initerruptamente, em sessdo publica, e devera
ocorrer imediatamente apos o encerramento da eleigéo.

Art. 34° A Mesa Escrutinadora verificara se o numero de assinaturas constantes nas
listagens de votantes coincide com o numero de cédulas existentes na urna. Nao havendo
coincidéncia entre o numero de assinaturas e 0o numero de cédulas da urna, o fato podera
constituir motivo de anulacao da urna.



Art. 35° Se a Mesa Escrutinadora concluir que a irregularidade resultou de fraude, anulara
a urna, fara contagem dos votos em separado desta urna, devendo ser encaminhado, a
Comissdo Municipal de Elei¢ao, o relatério circunstanciado da ocorréncia acompanhado de toda a
documentacdo comprobatoria do ocorrido, para deciséo.

Art. 36° As cédulas serdo examinadas e lidas em voz alta por um dos componentes da
Mesa.

Art. 37° Apos fazer a declaracdo do voto branco ou nulo, serd imediatamente escrito na
cédula, com caneta de tinta vermelha, a expressao “branco” ou “nulo” respectivamente.

Art. 38° Serédo nulos os votos:

| - registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo oficial;

Il - em cédulas oficiais que ndo estejam devidamente carimbadas e rubricadas;

lll - em cédulas preenchidas de forma que torne duvidosa a manifestagdo da vontade do
votante;

IV - que contenham expressoes, frases ou palavras que possam identificar o votante.

V - cédulas em que o votante vote em mais de um candidato.

Art. 39° Concluidos os trabalhos de escrutinacdo os resultados deverdo ser lavrados em
ata, e apos todo o material devera ser encaminhado a Comissao Municipal de Eleicdo Escolar.

Art. 40° Recebida a documentacdo das Mesas de escrutinacdo, a Comissdo Municipal de
Eleicdo devera:

| - verificar toda a documentacao;

Il - verificar se a contagem dos votos esta correta, procedendo a recontagem dos votos, se
constatado algum erro;

[l - decidir quanto as irregularidades registradas em ata;

VI - arquivar as atas de votacédo e de escrutinagdo com o resultado final.

CAPITULO IX
DAS NORMAS PARA A PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 41° O periodo de propaganda eleitoral iniciara no dia 28/10/2021 e se encerrara no dia
22/11/2021 as 17h00min.

Art. 42° Toda propaganda eleitoral realizada é de responsabilidade dos candidatos.

Art. 43° Todo candidato devera respeitar as seguintes normas que se referem a
propaganda eleitoral:

| - Nao sera permitida propaganda eleitoral, dentro da Escola, ou em qualquer local no dia
da eleicéao;

Il - Nao serd permitido fazer campanha eleitoral durante o horario de trabalho dos
servidores publicos municipais, bem como afastamento dele para campanha eleitoral;

IIl - Nao sera permitido usar materiais ou recursos da Escola para a campanha eleitoral;

IV - Nao sera permitida propaganda eleitoral que impliqgue em perturbacdo a ordem,
aliciamento de eleitores e propaganda enganosa;

V - Na&o sera permitido o transporte de eleitores, no dia da elei¢éo;

VI - Nao sera permitido o uso de camisetas, adesivos, bonés ou qualquer material de
campanha pelos mesarios que atuarem junto as mesas receptoras de votos e aos escrutinadores,
no local da apuracéo.

VIl - E proibido fazer campanha, na comunidade ou na Escola, o servidor publico municipal
gue encontra-se afastado de suas fungdes por algum motivo.

VIII — E permitido elaborar e entregar panfletos e adesivos com tamanho maximo de 7,5 cm
X 10 cm fora do ambiente escolar.

IX - E permitido entregar, apresentar e divulgar o Plano de Acéo.

X - E permitido uso de midias sociais para a realizacdo de campanha.



Art. 44° O candidato que estiver fazendo propaganda no dia da votacgédo, distribuindo
qualquer tipo de material, utilizando auto-falantes e transportando votantes, fazendo uso de
vestuarios, flamulas ou qualquer outro meio que caracterize propaganda eleitoral tera sua
candidatura imediatamente cassada.

Art. 45° Apresentacdo do Plano de Acéo dos candidatos devera ser realizada durante o
periodo eleitoral de forma on-line, em horério a ser determinado pela Comissdo Municipal e
Eleicdo Escolar com antecedéncia minima de 48 horas.

Art. 46° Cada candidato terd o tempo maximo de 5 (cinco) minutos para apresentar seu
Plano de Acéo.

Art. 47° Havendo mais de um candidato caber4d a C.M.E.E fazer o sorteio de quem
apresentara primeiro o Plano de Acéo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS E FINAIS
TITULO |

DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 48° O mandato de Direcdo sera de 02 (dois) anos, com inicio no dia 01 de janeiro do
ano subsequente da Consulta Publica.

Paragrafo unico: O mandato de um diretor ndo podera ultrapassar 04 (quatro) anos, deste
modo, serd permitida apenas uma reeleicdo independente da escola que exerceu a funcdo de
diretor.

Art. 49° O profissional eleito para o cargo de Dire¢cdo podera ser destituido de seu
respectivo cargo a qualquer momento, desde que ndo cumpra com suas responsabilidades ou
nao venha a satisfazer as expectativas que o cargo requer.

Art. 50° Em caso de afastamento do Diretor, por mais de 02 (dois) meses por quaisquer
dos motivos previstos na Lei, ou nas escolas em que o processo eleitoral ndo seja validado, ou
Nnos casos em que as vagas nao sejam preenchidas pelo processo eleitoral, ou ainda por
desisténcia, em qualguer momento a Secretaria Municipal de Educacdo, podera designar um
profissional devidamente habilitado, que faga parte do Quadro Préprio do Magistério, atendendo a
legislacdo em vigor e os critérios deste edital para a substituicdo temporaria ou até o final do
presente mandato.

Art. 51° Os Diretores eleitos terdo os nomes encaminhados a Secretaria Municipal de
Educacao para posterior nomeacao e posse.

TITULO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52° O processo de Consulta Publica previsto neste regulamento obedecerad ao
calendario disposto no anexo I.

Art. 53° Os casos ndo previstos neste regulamento serdo resolvidos pelo titular da
Secretaria Municipal de Educagéo, respeitada a legislagdo em vigor.



Art.54° Ao longo de todo o processo eleitoral, bem como no dia da elei¢do, sera seguido
0os protocolos de prevencdo e combate a Covid 19 conforme as orientacbes da Secretaria
Municipal de Saude.

Comissédo Municipal de Eleicdo Escolar, em 27 de setembro de 2021.

Ronaldo Barbosa de Oliveira
Presidente da Comisséo Municipal de Eleigdo Escolar



ANEXO |

CRONOGRAMA 2021

ELEICOES PARA DESIGNACAO DE DIRETORES

PERIODO

ACOES QUE DEVEM SER REALIZADAS

Setembro/2021

- Indicacgéo pela Secretaria de Educagdo dos membros da
Comisséo Municipal de Elei¢cdo Escolar.

- Nomeacao dos membros da Comissao Municipal de Elei¢éo
Escolar por meio de decreto.

- Instauracdo da Comissdo Municipal de Eleicdo Escolar (eleger
Presidente, Vice-Presidente, primeiro e segundo Secretario).

- Elaboracéo e aprovacado do Regimento Eleitoral da Comisséo.

- Elaboracgédo do Edital de Eleigéo.

Outubro/2021

- Publicacéo do Edital de Convocacéo para a Eleicao;

- Periodo de inscricao para os candidatos ao cargo de Diretor:
18/10/2021 & 22/10/2021.

- No 2¢° dia util apés encerradas as inscri¢cdes, devera ser publicado
o registro dos candidatos em cada Unidade de Ensino.

Periodo de campanha eleitoral: 28/10/2021 a 22/11/2021.

Novembro/2021

- Entre os dias 28/10/2021 a 22/11/2021 devera ser realizada a
apresentagdo on-line dos Planos de Acdo dos candidatos a
Comunidade Escolar, em data e horario determinado pela
C.M.E.E.

- Eleicdes:
e Escolas da SEDE: 23/11/2021
e Escolas do Novo Barro Preto: 24/11/2021.
Horario da eleicdo: Das 09h00min as 17h00min.
- Apuragao.

- A C.M.E.E. comunicara oficialmente o Dirigente M. de Educacao
o resultado da Eleicdo de Diretores.

Dezembro/2021

Concluséao do Processo Eleitoral:

- Designacéo e posse dos Diretores eleitos, pela S.M.E.




Anexo Il

Ficha de Inscricdo do candidato (a) a direcao

1- Dados Pessoais

Nome: Datade Nasc.. [/ |
CPF: RG:

Sexo: ( )M F () Naturalidade: UF:

Endereco:

2- Dados profissionais
Graduacgéo:

Especializacao:

Tempo de magistério:

Tempo de atuacao na escola em que pleiteia sua candidatura:

3- Requerimento de Candidatura

PO , portador do RG

n° e inscrito no CPF sob o n° venho a presenca de Vossa

Senhoria REQUERER a inscricdo de minha candidatura para concorrer na Eleicao para

designacédo de Diretor da Escola Municipal _ ,

de conformidade com a o Edital

Assinatura do candidato

Presidente da C.M.E.E.

Ventania, de de 2021.




Anexo I

Elementos constitutivos do Plano de Agéo

1- Identificag&o do candidato:

2- Identificagéo da Instituicdo de Ensino:

3- Objetivos Gerais:

4- Acoes e Metas:

Administrativo:

Objetivos Especificos:
Acles:

Prazo (inicio e fim):
Recursos:
Puablico-alvo:

Responséavel pela acao:

Pedagogico:

Objetivos Especificos:
Acdes:

Prazo (inicio e fim):
Recursos:
Publico-alvo:

Responsavel pela acéo:

Financeiro:

Objetivos Especificos:
Acdes:

Prazo (inicio e fim):
Recursos:
Publico-alvo:

Responsavel pela acéo:

Estrutura Fisica:

Objetivos Especificos:
Acoes:

Prazo (inicio e fim):
Recursos:
Publico-alvo:

Responsavel pela acéo:

Formagéao Continuada:

Objetivos Especificos:
Acoes:

Prazo (inicio e fim):
Recursos:
Publico-alvo:

Responsavel pela acéo:

5- Avaliacao do Plano de Agéo:

Assinatura do candidato




Anexo IV
Requerimento de Recursos contra o deferimento de inscricdo ou impugnacao contra o candidato

REQUERENTE

Nome:

Funcéo:

Estabelecimento:

DOS FATOS:
DAS CAUSAS DA INELEGIBILIDADE/DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DA INSCRICAO:

DO FUNDAMENTO JURIDICO:

DO PEDIDO:

Isto posto, é a presente para requerer a IMPUGNACAO DO (A)

candidato(a) a direcdo na Escola

Municipal

Municipio: Data: hora:

Requerente



Anexo V

Credenciamento de fiscal de Eleicédo

CREDENCIAL DE FISCAL

Nome do Estabelecimento de Ensino:

NOME DO FISCAL:

NOME DO CANDIDATO:

Data / /

Presidente da Comissédo Municipal de Eleicdo Escolar

Assinatura do candidato

Assinatura do fiscal credenciado



